
Zur Unterstützung unseres Teams am Standort Köln 
suchen wir ab sofort einen 

Technischen Projektmanager 
Digital Signage (m/w/d) 
 
dimedis steht für "digitale Medien Distribution". Wir sind ein 
führender Anbieter von Software-Lösungen für Besucher- und 
Einlassmanagement von Messen und Events sowie Digital Signage. 
Zu unseren Kunden zählen die Messen Düsseldorf, Hamburg, Köln, 
Stockholm, Stuttgart, die Westfalenhallen Dortmund und Reed 
Exhibitions Deutschland. Weltbekannte Markenartikler setzen 
unsere kompas-Software für ihr Digitales Branding ein. dimedis 
beschäftigt derzeit über 70 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
 
Deine Aufgaben 

• Betreuung anspruchsvoller Digital Signage- / Digital 
Wayfinding-Projekte von der PreSales-Phase über die 
Projektumsetzung bis zum Betrieb beim Kunden 

• Eigenverantwortliche Projektführung inklusive Kosten-, 
Termin- und Qualitätskontrolle 

• Steuerung von internen und externen Partnern 
• Erstellung von Angeboten, Konzeptunterlagen und Zeitplänen 
• Präsentation unserer Lösungen bei Interessenten und Kunden 
• Ansprechpartner für unsere Kunden bei technischen Fragen 

(technischer Support) 
• Presales, Vertriebsunterstützung  

 

Fachliche Anforderungen 
• Abgeschlossenes Studium (Master oder Diplom) der 

Fachrichtung Wirtschaftsinformatik, Medieninformatik oder 
ähnliche Fachrichtung 

• Berufserfahrung als Projektleiter in der IT-Industrie und der 
Steuerung von Projekten mit mehreren Partnern 

• Kenntnisse im Bereich Digital Signage sollten vorhanden sein 
• Sehr gutes Verständnis für technisch komplexe 

Zusammenhänge 
• Eine strukturierte und pragmatische sowie konzeptionelle und 

lösungsorientierte Arbeitsweise 



• Linux Kenntnisse hilfreich 
 

Persönliche Anforderungen 
• Engagement, Zuverlässigkeit und Belastbarkeit 
• Überzeugende Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten 
• Teamfähigkeit, Reisebereitschaft, vertriebsorientiertes Handeln 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse  

 

Wir bieten Dir 
• Wir wachsen sehr stark. Das bedeutet für Dich sehr gute 

Karriere-und Aufstiegschancen in einem dynamischen Umfeld. 
• Leistungsorientierte Vergütung sowie attraktive 

Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, flexible 
Arbeitszeiten – und hin und wieder ein lecker Kölsch 

• Interessante und verantwortungsvolle Tätigkeiten in einem 
familienfreundlichen Unternehmen 

• Ein starkes und sympathisches Team 
• Unterstützung in der persönlichen, methodischen und 

fachlichen Weiterentwicklung Deiner Fähigkeiten 
• Mitarbeit in einem technologieorientierten, flexiblen und 

unbürokratischen Unternehmen 

Bitte sende uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit 
Gehaltsvorstellung und möglichem Arbeitsbeginn per E-Mail 
an » bewerbung@dimedis.de   

dimedis Gesellschaft für Digitale Medien Distribution mbH 
Wilhelm Halling 
Dillenburger Strasse 83 
51105 Köln 

mailto:bewerbung@dimedis.de

